MAPA DE LA ESTRATEGIA DE VALOR DE LA FNC

Mision

Para el 2027 la FNC sera un gremio prdspero y efectivo, que trabaja
para un CAFICULTOR empoderado que toma las mejores decisiones
para su desarrollo econdmico y social respetando el medio ambiente.
UNIDOS marcamos la diferencia.

Procurar el BIENESTAR del caficultor colombiano a través de una
efectiva organizacion gremial, democratica y representativa

Vision

Cliente

Procesos Financiera

Estructura

C1. Contribuir a la rentabilidad del caficultor
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